Comune di Ameno

All. 1 OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2019

PIANO OBIETTIVI 2019 - 2021

Campi a cura del responsabile

Campi a cura dell'OIV
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1) Approvazione in Giunta del PTPCT relativo
all'anno corrente: entro il 31/1/2019;
2) Attuazione operativa del PTPCT, anche attraverso
incontri formativi con p.o. e resto del personale in
OBIETTIVO TRIENNALE caso di presenza di rilevanti variazioni legislative o di
SPECIFICO: prassi in materia di anticorruzione o relativamente ad
Promozione OBIETTIVO ANNUALE: Attuazione del Piano aspetti ricollegati alla stessa;
Segretario Comunale della legalita attraverso Triennale di Prevenzione della Corruzione e 3) Redazione relazione sullo stato di attuazione delle Tutti a a m b 45
azioni e politiche di della trasparenza 2019/2021 misure previste dal PTPCT da parte del RPCT entro
contrasto alla 15.12.2019 owvero altro termine temporale
CORrtzione individuato da ANAC e sua pubblicazione sul sito
internet istituzionale;
4) Pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente
dell'Attestazione del livello di Trasparenza rilasciata
dal Nuclen di valiitazione:
Eavorilpubblidis Ricognizione e pulizia Per verificare i mezzi e gli strumenti presenti in magazzino si . . .
Manutenzione del . | itiene opportuna una ricognizi di ] Ordine e pulizia del magazzino De Francesco m m a m 920
Territorio magazzino comunale ri pp! p
Essendo presente sul territorio comunale un centro di
- - - . - accolgienza, compito dell'ufficio & quello di aggiornare Aggiornamento costante dei migranti presenti nel centro di -
SeviziDemogratid Cestionelmigranti I'ana:rafe c:m glipospiti di tale cen:lro. Compifg aggravato dalla aggoglienza S ° Scapacl m a a b &>
continua rotazione delle presenze
/
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o 0 Gestione loculi Sara effettuata una verifica delle concenssioni dei loculi per . e .
Servizi Demografici P, N . N N . Verifica concessioni cimiteriali Scapardini m a 920
cimiteriali tenere aggiornato il registro delle concessioni cimiteriali
Servizio Ragioneria e Rioroganizzazione Mstolllpens] dellResp Dlielellalsosttuzionelconiun
P 9 rog nuovo dipendente, per il 2019 si prevede una riorganizzazione |Passaggio di Consegne; riorganizzazione ufficio Fantini - Duelli m m 30
Tributi ufficio . AR I
dell'ufficio e il passaggio di consegne
Censimento delle Viste le disposizioni ISTAT il C diA dovra Igere
Servizi Demografici abitazioni e della entro la fine dell'anno il Censimento delle abitazioni e della Svolgimento censimento Scapardini m a 50
popolazione popolazione
Uf_ﬁc'o iecnicoledilizla Ricerca contributi Rncer_ca finapziamentiStatalie/ol perr Conferimento contributi Duelli m m 90
privata lavori
Lavori pubblici - q - n O~ S N
Manutenzione del gestione passaggio di e passaggio c." consegne in Etalcelicambiolce) Continuita dell'operativita dell'ufficio Minazzi m m 30
) consegne Responsabile di servizio
Territorio
Lavori pubblici - — Riordinare e archiviare corrett vecchi fi i i
- Riordino - - y . . . " .
Manutenzione del . rimasti in sospeso, compresa I'eventuale chiusura del Ordine della documentazione Minazzi m b 10
P documentazione .
Territorio procedimento
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