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 COMUNE DI AMENO 
 

Provincia di Novara 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PIANO PERFORMANCE 2018 
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PROCEDURA DI CANCELLAZIONE ED ISCRIZIONE IMMIGRATI 
 
 

Area strategica 
Performance 2018 - Ufficio demografico - 
stato civile - segreteria 

Responsabile  
Scapardini Daniela 
 

 
 
 

Obiettivo Cancellazione ed iscrizione immigrati 

Modalità di attuazione 
 
Attivazione della procedura 

 
Indicatore: 

 

30% tempistica 
Entro il 31/12/2018 

 

 
 
 

Personale: 

 
Scapardini Daniela 
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RISPETTO DELLA TEMPISTICA PER LA PUBBLICAZIONE DEGL I ATTI E 
PROVVEDIMENTI 

 
 

Area strategica 
Performance 2018 - Ufficio demografico - 
stato civile - segreteria 

Responsabile  
Scapardini Daniela 
 

 
 
 

Obiettivo 
Rispetto della tempistica per la 
pubblicazione degli atti e provvedimenti 
dell’ente e di Enti richiedenti  

Modalità di attuazione 
 
Pubblicazione sul sito internet istituzionale, 
utilizzando i programmi Siscom 

 
Indicatore: 

 

30% tempistica 
Entro il 31/12/2018 

 

 
 
 

Personale: 
 
Stefania  Fantini 
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ADEMPIMENI PER IL RILASCIO  DELLA CARTA D’IDENTITA’  
ELETTRONICA 

 

Area strategica 
Performance 2018 - Ufficio demografico - 
stato civile - segreteria 

Responsabile  
Scapardini Daniela 
 

 
 
 

Obiettivo 
Adempimenti ai fini del rilascio della carta 
d’identità elettronica 

Modalità di attuazione Attivazione della procedura 

 
Indicatore: 

 

20% 
nuovo programma e utilizzo 

nuova procedura. 
Entro il 31/12/2018 

   

 
 
 

Personale: 
Scapardini Daniela 
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TENUTA INFORMATICA REGISTRI CIMITERIALI 
    

    

 

Area strategica Performance 2018 - Ufficio demografico  

Responsabile  
Daniela Scapardini 
 

 
 
 

Obiettivo Tenuta informatica dei registri cimiteriali 

Modalità di attuazione 

Entro il 31/12/2018 
 
Definizione delle procedure. 
 

 
Indicatore: 

 

20%   

 
 
 

Personale: Daniela Scapardini 
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ADOZIONE DEL SISTEMA INFORMATICO SIOPE + 

 

 

Area strategica 
Performance 2018– Ufficio contabilità e 
tributi 

Responsabile  Geom. Baronchelli Gualtiero 

 
 
 

Obiettivo Adozione del sistema informatico Siope + 

Modalità di attuazione 

 
Procedura informatica della trasmissione dei  
mandati di pagamento e dei reversali di 
incasso 

 
Indicatore: 

 

30% Rispetto della tempistica 
Entro il 30/9/2018 

 

 
 
 

Personale: Baronchelli Gualtiero 
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Rinnovo affidamento servizio di mensa scolastica 
 
 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio contabilità e 
tributi 

Responsabile  Geom. Baronchelli Gualtiero 

 
 
 

Obiettivo Affidamento servizio di mensa scolastica   

Modalità di attuazione 

Entro il 10/09/2018 
 
Predisposizione bando di gara e 
affidamento del servizio 

 
Indicatore: 

 

30% Rispetto della tempistica 
Predisposizione bando di 
gara  e affidamento del 

servizio 

 
 
 

Personale: Baronchelli Gualtiero 
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Adozione del bilancio consolidato 
 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio contabilità e 
tributi 

Responsabile  Geom. Baronchelli Gualtiero 

 
 
 

Obiettivo Adozione del  bilancio consolidato 

Modalità di attuazione 
Adozione dei relativi atti per la redazione 
del bilancio consolidato 

 
Indicatore: 

 

40% Rispetto della tempistica 
Entro il 30/09/2018 
 
 

 
 
 

Personale: Baronchelli Gualtiero 
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PROCEDURA DI ACCATASTAMENTO IMMOBILI COMUNALI 
    

 
 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio tecnico 
urbanistico 

Responsabile  Sindaco  

 
 
 

Obiettivo 
Attivazione delle procedure di variazione di 
accatastamento degli immobili comunali  

Modalità di attuazione 

Verifica documentazione, agibilità, 
conferimento incarico, collaudo statico, 
variazione catastale, certificazione 
energetica. 
 

 
Indicatore: 

 

30% tempistica 
Entro il 31/12/2018 

 

 
 
 

Personale: Duelli Daniela 
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REGOLAMENTO EDILIZIO     

 
 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio tecnico 
urbanistico 

Responsabile  Sindaco  

 
 
 

Obiettivo Redazione del regolamento edilizio 

Modalità di attuazione Adeguamento alla normativa regionale 

 
Indicatore: 

 

30% tempistica Entro il 31/12/2018 

 
 
 

Personale: Duelli Daniela 
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Procedura di gara di evidenza pubblica -  affidamen to in gestione 
“Ostello del quadrifoglio di Ameno” 

 
 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio tecnico 
urbanistico 

Responsabile  Sindaco 

 
 
 

Obiettivo 
 Procedura di evidenza pubblica 
affidamento della gestione dell’ostello del 
Quadrifoglio di Ameno 

Modalità di attuazione 
 Adozione dei relativi atti e provvedimenti di 
gara 

 
Indicatore: 

 

40% Rispetto tempistica entro il 31/12/2018 

 
 
 

Personale: Duelli Daniela 

    

    

 
 
 



12 
 

 

UFFICIO TECNICO  -  LAVORI PUBBLICI 

 

Area strategica 
Performance 2018 – Ufficio tecnico lavori 
pubblici 

Responsabile  Minazzi Silvio 

 
 
 

Obiettivo 
Completamento interventi manutentivi 
immobile ex sala operaia 

Modalità di attuazione Adozione dei relativi atti 

 
Indicatore: 

 

100% Rispetto tempistica entro il 31/12/2018 

 
 
 

Personale: Minazzi Silvio 

    


