Copia
Comune di Ameno

PRrRovINCIA DI NO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL SINDACO N.53

OGGETTO:

MODIFICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA.

L’anno duemilasedici addi diciannove del mese di dicembre alle ore quindici e minuti
quarantatre nella sede Comunale con lintervento e l'opera del Segretario Comunale
Signor Dott.ssa Angela GANERI la quale provvede alla redazione del presente verbale.

IL SINDACO

VISTI

- lart. 16, comma 17, lettera a), del D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con
modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148, che, a decorrere dal primo
rinnovo del Consiglio Comunale successivo al 17 settembre 2011, non prevede, per
I Comuni con popolazione fino a 1.000 abitanti, la figura degli assessori comunali;

- la circolare ministeriale n. 2379/16.02.2012 che, con specifico riguardo ai Comuni
con popolazione fino a 1.000 abitanti, ribadisce I'attribuzione in via esclusiva al
Sindaco delle competenze della Giunta Comunale;

Ai sensi dell’art. 48 Dlgs 18.08.2000 n. 267

Provvede a deliberare sul’argomento indicato in oggetto.




VisTo l'art. 91, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone
che gli enti locali «adeguano i propri ordinamenti ai principi di funzionalita e di
ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con
le disponibilita finanziarie e di bilancio» e che sono tenuti alla programmazione triennale
del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla legge 12 marzo 1999, n.
68, finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale;

VisTo l'art. 19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il quale prevede che, a
decorrere dall'anno 2002, gli organi di revisione contabile degli enti locali accertano che i
documenti di programmazione del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa di cui all'art. 39 della legge 27 dicembre
1997, n. 449, e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate;

RICHIAMATA la vigente disciplina in materia di assunzione del personale dettata, per gli enti
locali non soggetti a patto di stabilita, dall’art. 1, comma 562, della legge 27 dicembre
2006, n. 296;

VisTo l'art. 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed
integrazioni, il quale dispone che occorre procedere periodicamente e, comunque, a
scadenza triennale alla ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche;

RICHIAMATA la propria deliberazione di giunta comunale n. 161 del 15/12/1998, con la
quale é stato approvato il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi ;

VISTA la deliberazione di giunta comunale n. 68 del 20/10/2003, con la quale si &
provveduto all’aggiornamento e alla modifica del Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e Servizi con conseguente rideterminazione della dotazione organica, in riferimento
all'allegato A) e parte dell’allegato B);

VISTA la successiva deliberazione della giunta comunale n. 60 del 3/11/2008, con la quale
e stata modificava la dotazione organica trasformando in part- time a 18 ore settimanali il
posto di categoria C1 “Istruttore Geometra” dell’area tecnico manutentiva,

Considerato che nell'area Segreteria - Demografica - Statistica risulta scoperta la
posizione B3, mentre nell’area tecnico manutentiva risulta scoperto un posto di esecutore
cat. B2 e per la vigilanza risulta scoperto un posto di collaboratore professionale categoria
C4,

Ravvisatosi la necessita di provvedere alla modifica della dotazione organica mediante la
trasformazione nellarea Segreteria- Demografica - Statistica della posizione B3 in
categoria C1, al fine di sopperire ad esigenze di carenze di organico;

ATTESO che con successiva deliberazione sara approvato il programma triennale del
fabbisogno di personale 2017/2019;

DATO ATTO che il Comune non versa in alcuna delle situazioni strutturalmente deficitarie di

cui all'art. 242 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

VisTo I'art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;



VisTo l'art. 39, commi 1 e 2, della legge 27 dicembre 1997, n. 449,
VisTo il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VIsTI gli articoli 7 ed 8 del CCNL comparto Regioni ed Autonomie locali 1 aprile 1999, in
tema di relazioni sindacali;

VISTI i chiarimenti forniti in materia di assunzione del personale dalla deliberazione 11
gennaio 2012, n. 2/2012/SRCPIE/PAR della Corte dei conti, sezione regionale di controllo
per il Piemonte;

Visto il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 0025506 del 27/03/2015, in
materia di reclutamento del personale mediante I'espletamento della procedura di mobilita,
il quale sancisce che “gli adempimenti di cui all’art. 34 bis del D.lgs 165/2001 sono da
riferire al caso in cui le amministrazioni procedono al reclutamento del personale
dall'esterno e non all'ipotesi della mobilita volontaria di personale. Restano fermi gli
adempimenti in materia di mobilita previsti dagli artt. 30 comma 2 bis e 34 bis del D.Igs
165/200, nell'ipotesi di espletamento delle procedure concorsuali per I'assunzione di
personale dall’esterno. Prima di avviare nuove procedure concorsuali le amministrazioni
dovranno esperire le procedure di mobilita preventiva.. ”;

RAVVISATA la propria competenza in merito alladozione del provvedimento, a norma
dell'art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

AcquisiTi i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile rilasciati, ai sensi degli artt. 49,
comma 1, e 147 bis, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 dei
responsabili dei servizi interessati;

DELIBERA

1) D1 MODIFICARE la dotazione organica del Comune di Ameno come da tabella che segue:

DOTAZIONE POSTI
AREA CATEGORIA PROFILO ORGANICA | COPERTI
Ec.onon.mc.o- D4 Istruttore Direttivo 1 1
Finanziaria
. D2 Istruttore Direttivo 1 1
Segreteria -
Demografica - Posto
Statistica c1 istruttore 1 non
coperto
C1 PART-
TIME Istruttore 1 1
Tecnico Esecutore (operaio
B7 L 1 1
Manutentiva specializzato)
Posto
B2 Esecutore (operaio) 1 non
coperto
. Posto
- Collaboratore Professionale
Vigilanza ca - 1 non
(Vigile Urbano)
coperto




2)

3)

DI DARE ATTO che il presente provvedimento comporta incrementi nella spesa di
personale, rispetto al precedente esercizio, sempre nel rispetto del tetto di spesa
previsto dalla legge. Pertanto sara trasmesso all’organo di revisione, ai sensi dell'art.
19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 ed alle organizzazioni sindacali.

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, stante l'urgenza,
ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.












Letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to : Roberto NERI F.to : Dott.ssa Angela GANERI

Si esprime parere tecnico favorevole ai sensi dell’art.49 comma 2, 97 c.4.b e 147 bis del D.Lgs

267/2000.

Ameno, Li 19.12.2016 IL RESPONSABILE DELSERVIZIO
F.to Roberto NERI

Si esprime parere contabile favorevole ai sensi dell’art.49 comma 1 e 147 bis del D.Lg 267/2000.

Ameno, Li 19.12.2016 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Baronchelli Gualtiero

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N 42 del Registro Pubblicazioni
La presente deliberazione viene affissa all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con

decorrenza dal 30.01.2017, come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267.

Ameno, li 30.01.2017 Il Segretario Comunale
F.to:Dott.ssa Angela GANERI

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 19.12.2016

X Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n.
267)

o Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000,
n.267)

Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Angela GANERI

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

li, Il Segretario Comunale
Dott.ssa Angela GANERI




