
 

Comune di Ameno 

PROVINCIA DI  NO 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

RAGIONERIA 
N.42 DEL23/06/2023 

OGGETTO: 
PROROGA INCARICO PER PRESTAZIONI EXTRA ORARIO UFFICIO LAVORI 
PUBBLICI ING. DELSALE SIMONA - DIPENDENTE DEL COMUNE DI GATTICO-
VERUNO PERIODO APRILE-DICEMBRE 2023. IMPEGNO DI SPESA           
 
 

L’anno duemilaventitre del mese di giugno del giorno ventitre nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA 

VISTI:  

- il T.U.E.L. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;  

- il decreto prefettizio n. 1 del 19.05.2023 con il quale la sottoscritta è stata nominata Responsabile 

dei servizi relativi all’area ragioneria; 

- il bilancio di previsione pluriennale 2023/2025 e contestuale nota di aggiornamento al Documento 

Unico di Programmazione Semplificato (D.U.P.S.) 2023 – 2025 approvato con deliberazione di 

Consiglio Comunale n. 4 in data 27.01.2023; 

- il vigente Piano triennale per la trasparenza e la prevenzione della corruzione approvato 

unitamente al PIAO con delibera G.C. n. 57 del 09.05.2023; 

- il Piano Esecutivo di Gestione PEG triennio 2023-2025 approvato con delibera G.C. n. 25 del 

06.02.2023; 

 

RICHIAMATE:  

- la delibera G.C. n. 30 del 04.04.2022 di conferimento incarico ex art. 1 c. 557 L. 311/2004 e 

dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, alla dipendente del Comune di Gattico-Veruno Ing. Simona 

Delsale, per supporto area tecnica – settore lavori pubblici/patrimonio, per il periodo aprile – 

settembre 2022 per un impegno settimanale di n. 6 ore, dando atto che l’attività lavorativa verrà 

svolta al di fuori dell’orario d’ufficio e senza interferenze con le prestazioni a favore del Comune di 

Gattico-Veruno, Ente di appartenenza;  

- la delibera G.C. n. 101 del 27.09.2022 con la quale è stato conferito nuovo incarico per il periodo 

ottobre 2022-marzo 2023;  



- la determina n. 49 del 07.12.2022 con la quale è stato assunto impegno di spesa per le 

competenze dovute sia per l’esercizio 2022 che per l’esercizio 2023 fino al mese di marzo; 

- la delibera G.C. n. 32 del 17.03.2023 con la quale è stato prorogato l’incarico fino al 31.12.2023 

sempre per n. 6h settimanali; 

 

PRESO ATTO che occorre corrispondere all’ing. Delsale Simona il compenso orario previsto per la 

categoria economica D1 per le ore di servizio effettivamente prestate presso il Comune di Ameno 

oltre al rimborso chilometrico calcolato dal Comune di Gattico-Veruno al Comune di Ameno per il 

nuovo periodo aprile-dicembre 2023;  

 

CONSIDERATO che risultano le seguenti minori spese sui seguenti impegni già assunti sul 

bilancio di previsione esercizio 2023 in relazione all’incarico conferito per il periodo gennaio-marzo 

2023:  

• N. 417/2023 cap. 560/1086/99 cod. 01.06.1 € 51,05 per il compenso;  

• N. 418/2023 cap. 1081/1 cod. 08.01.1 € 29,99 per oneri previdenziali;  

• N. 419/2023 cap. 620/2 cod. 01.06.1 € 8,50 irap;  

 

DATO ATTO della propria competenza all’assunzione dell’impegno di spesa conseguente;  

 

DETERMINA 

 

1) DI IMPUTARE le minori spese come meglio dettagliato in premessa sugli impegni già assunti 

con determina n. 49 del 07.12.2022;  

 

2) DI ASSUMERE impegno di spesa per incarico di supporto all’ufficio tecnico ex art. art. 1 c. 557 

L. 311/2004 e dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 conferito all’Ing. Delsale Simona, cat. D1, 

dipendente del Comune di Gattico-Veruno, formalmente autorizzata, per il periodo aprile-dicembre 

2023 per un impegno settimanale di n. 6 ore, per la somma complessiva presunta di € 4.861,51 

esercizio 2023;  

 

3) DI DARE ATTO che la somma suddetta risulta così imputata al bilancio di previsione triennale 

2023-2025 esercizio 2023:  

€ 3.420,00 per compenso cap. 560/1086/99 cod. 01.06.1 esercizio 2023  

€ 820,00 oneri cpdel cap. 3090/1081/1 cod. 08.01.1 esercizio 2023  

€ 300,00 IRAP cap. 620/620/2 cod. 01.06.1 esercizio 2023  

€ 321,51 indennità chilometrica cap. 560/1086/3 cod. 01.06.1 esercizio 2023  

 



4) DI LIQUIDARE i compensi previsti a consuntivo delle ore effettivamente prestate dalla 

dipendente e dal rendiconto delle spese viaggio;  

 

5) DI COMUNICARE al Comune di Gattico-Veruno i compensi erogati alla dipendente ex art. 53 c. 

11 D.Lgs n. 165/2001;  

 

6) Di DARE ATTO CHE ai sensi di quanto stabilito dal D. Lgs. 118/2011 e s.m.i. l’obbligazione 

assunta con l’impegno sopra indicato è esigibile nell’esercizio indicato.  

 

7) Di ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente provvedimento ai sensi e per gli effetti 

di quanto dispone l’art. 147bis del T.U.E.L..  

 

 

 

 

 

 

                                                               Il Responsabile del Servizio 
          Firmato digitalmente 
                                                                                                                 Dott.ssa Gloria Suno 


